Unser Kunde, der Caritasverband fir das Erzbistum

Berlin e.V, versorgt als Kkirchlicher Komplextrager

Menschen insbesondere in den Bereichen Altenhilfe, ,
Krankenh&user, Migration, Behindertenhilfe sowie Kinder- . Caritas
Jugend- und Familienhilfe. Ndhere Angaben finden Sie Mr Berlin. Erandenburg, Vorpommenm
auch unter www.dicvberlin.caritas.de.

conQuaesso® sucht fiir diesen Kunden zum néachstmdglichen Zeitpunkt fir den
ambulanten Pflegedienst in Berlin-Marzahn eine(n)

Trainee-Fuhrungsnachwuchskraft/
ambulante Pflegedienstleitung (m/w) mit Perspektive

Wahrend der 12-monatigen Laufzeit des Trainee-Programmes werden Sie von der derzeitigen Pfle-
gedienstleiterin, die in einem Jahr aus Altersgrinden ausscheidet, umfassend in die spannende und ver-
antwortungsvolle Tatigkeit der Pflegedienstleitung eingearbeitet, die Sie anschlieRend selbststandig aus-
tben.

Dariiber hinaus lernen Sie unterschiedliche Aufgaben und Abteilungen des Caritasverbandes (Personal
und Finanzen, Verwaltung, Soziale Dienste, Fundraising, Recht, EDV, Offentlichkeitsarbeit etc.) fir das
Erzbistum Berlin umfassend kennen.

Zusammen mit der derzeitigen Pflegedienst- Dafur bringen Sie mit:

leitung werden Sie: o0 PDL-Qualifikation nach den gesetzlichen Vorga-

o lhre (Pflege-)Teams fachlich und disziplinarisch ben (SGB V und SGB Xl), idealerweise erganzt
fuhren und Dienstplane gestalten, durch eine Fortbildung oder ein Studium in

o die Wirtschaftlichkeit sichern und die Marktposi- Pflegewissenschaften, Pflegemanagement,
tion ausbauen und Projekte organisieren, Pflege- oder Sozialwirtschaft

0 die Pflegequalitat, die Kunden- und Mitarbeiter- o Sehr gut ausgepragte soziale Kompetenz, vor
zufriedenheit sowie das Leistungsspektrum und allem Kommunikationskompetenz, Teamfahig-
Marketingstrategien sichern und weiterentwi- keit und Durchsetzungsvermdgen
ckeln, 0 Pflegefachliches und betriebswirtschaftliches

0 die Vernetzung mit den Zuweisern im Gemein- Denken und Handeln und einschlagige Erfah-
wesen starken. rungen in der Pflege

Auf Sie wartet ein vielseitiger und abwechslungsreicher Aufgabenbereich bei einem in der ambu-
lanten Altenhilfe erfahrenen innovativen kirchlichen Tréager.

Das Trainee-Programm und der kollegiale Austausch mit anderen Leitungskraften der ambulanten
Pfllegedienste gewahrleisten einen optimalen Einstieg in Ihre neue Tatigkeit.

Fort- und Weiterbildungsangebote und individuelle Karrierepfade liegen der Caritas besonders
am Herzen und sichern lhre Entwicklung. Die Bereitschaft, die caritative Zielsetzung des Tragers mit
zu tragen und mit zu gestalten, ist unserem Kunden wichtig. Daher erwarten wir die Mitgliedschaft in der
katholischen Kirche oder in einer der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) zugehdrigen Kirche.
Die Vergutung erfolgt nach AVR mit allen tblichen Sozialleistungen.

Ihre aussagefahigen Unterlagen mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihrem frihestmaoglichen Ein-
trittstermin erbitten wir — bevorzugt per E-Mail — bis zum 30.06.2009 an:
pflegetrainee8054@conquaesso.de.

Fur einen telefonischen Erstkontakt steht lhnen Herr Schmidt unter 0160-90584516 gerne zur Verfl-
gung. Nahere Informationen zur Stelle finden Sie auch unter www.conQuaesso.de/stellen. Umfas-
sende Vertraulichkeit sichern wir Ihnen selbstverstandlich zu.
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