
Unser Mandant, eine erfolgreiche und kontinuierlich wachsende Klinikgruppe in privater Hand mit 13
Einrichtungen im Akut- und Rehabilitationsbereich, mehreren Pflegeheimen und medizinischen
Versorgungszentren, ca. 3300 Beschäftigten, mit Hauptsitz in reizvollster Lage des Allgäus, ist einer der be-
deutendsten Gesundheitsdienstleister in seiner Region. Die langfristige Sicherung der Leistungs- und
Wettbewerbsfähigkeit erfordert höchste Effizienz und Wirtschaftlichkeit – im Wesentlichen der medizinischen
Prozesse. Gesucht wird eine fachlich und menschlich überzeugende Persönlichkeit als

Die Aufgabe ist breit und umfasst, neben den Vertretungsaufgaben, die Weiterentwicklung, Steuerung und
Begleitung des gruppenweiten Produkt- und Projektmanagements in enger Zusammenarbeit mit der kauf-
männischen und medizinischen Leitung der einzelnen Häuser sowie allen beteiligten Fach- und Führungs kräften.
Ein weiterer wesentlicher Schwerpunkt ist das strategische Medizincontrolling in Verbindung mit der medizi-
nischen Unternehmensentwicklung, u. a. Planung des Leistungsspektrums und neue Geschäftsfelder,
Entwicklung und Umsetzung innovativer Versorgungskonzepte und Optimierung der medizinischen
Behandlungsprozesse. Als Berater der Geschäftsführung, in enger Kooperation mit den Bereichen Vertrieb und
Finanzen, analysieren Sie wichtige Kennzahlen und verantworten u. a. das medizinische Berichtswesen.

Diese anspruchsvolle Aufgabe im Spannungsfeld zwischen Medizin und Ökonomie erfordert eine überzeugungs-
und durchsetzungsstarke Führungspersönlichkeit mit ausgeprägtem analytisch-konzeptionellen Denk vermögen,
Verständnis für komplexe Prozesse und hoher Problemlösungskompetenz. Um auf Augenhöhe mit den
Chefärzten und dem gesamten Klinikmanagement zu diskutieren, waren Sie idealerweise mehrere Jahre als
Arzt in einer Klinik tätig und besitzen fundierte Erfahrungen im Medizincontrolling und Projektmanagement.
Eine betriebswirtschaftliche Zusatzausbildung ist von Vorteil.

Fühlen Sie sich angesprochen? Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu
Einkommen und Verfügbarkeit unter Kennziffer 1909291I04 an Dr. Heimeier & Partner, Management- und
Personalberatung GmbH, Albstadtweg 4, 70567 Stuttgart (www.heimeier.de) oder auch per E-Mail:
geus@heimeier.de. Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie uns an: Tel. 0711 78076-90. Herr Klaus Geus und Frau
Claudia Sporrer geben Ihnen gern weitere Informationen. Diskretion ist für uns selbstverständlich. 
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