Zur Fortsetzung unseres Erfolges brauchen wir Menschen, die verschiedene Perspektiven betrachten und
den Fokus auf das Wesentliche richten: unsere Kunden. Wir sind keine Behorde, sondern ein
Dienstleister mit modernem Management und gehdéren mit Gber einer Million Versicherten und rund 2,1
Mrd. Euro Umsatz zu den Top 20 der gesetzlichen Krankenkassen. Wir erkennen Markttendenzen
rechtzeitig, verfolgen konsequent unsere Wachstumsstrategie und gehen neue serviceorientierte Wege
fur unsere Mitglieder. Begleiten Sie uns dabei!?

Zur Unterstlitzung in der Flihrung des Bereiches Krankenhausrechnungspriifung suchen wir zum

nachstmoglichen Zeitpunkt am Standort Dortmund eine erfahrene und ausgepragte Fiihrungspersén-
lichkeit als

Referatsleiter/in

Fallmanagement/Rechnungsprifung

Ihre Aufgabenschwerpunkte

m Fuhrung und Weiterentwicklung Ihrer Mitarbeiter im Referat

m Mitentwicklung und Umsetzung von Kostensteuerungsansatzen

m Sicherstellung und Weiterentwicklung einheitlicher Arbeitsprozesse
®m Bewirtschaftung von Schnittstellen

® Kommunikation mit den Krankenh&usern

= Mitarbeit in Projekten und Arbeitsgruppen

m Unterstitzung der Bereichsleitung

Ihr Profil

m Sie sind Sozialversicherungsfachangestellte/r mit Fortbildung oder einer vergleichbaren
Qualifikation

m Sie haben Kenntnisse in der DRG-Systematik sowie den aktuellen gesundheitspolitischen
Rahmenbedingungen

m Sie besitzen Fuhrungsqualitédten

= Sie kdnnen Aufgaben kompetent und zielgerichtet tibertragen

= Sie denken in Lésungen und kommunizieren Ihre Erwartungen klar

= Sie nutzen Ziele als Fiihrungsinstrumente und praktizieren einen bewussten Fiihrungsstil

m Betriebswirtschaftliches Denken und Handeln sind fiir Sie selbstversténdlich

Unser Angebot

Wir bieten ein verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet in einem motivierten Team, eine
leistungsgerechte Bezahlung sowie Sozialleistungen eines modernen Dienstleistungsunter- nehmens.
Spricht Sie diese interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit an? Dann freuen wir uns auf Ihre
aussagekréaftige Bewerbungsmappe. Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

SIGNAL IDUNA IKK
Herrn Stefan Stranghéner
Leiter Bereich Personal
Artur-Ladebeck-Str. 220
33647 Bielefeld

Weitere Informationen kénnen Sie vorab bei Herrn Dirk Schroder unter der Telefonnummer 0231/1385-
100 erhalten.

- SIGNAL IDUNA

www.signal-iduna-ikk.de




